FORMATO EUROPEO
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo

Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

PERPOLLI ALESSIO
VIA GIOVANNI FAE, 1 37030 BADIA CALAVENA — VERONA - ITALY

ITALIANA

12 OTTOBRE 1976

EDUCATORE - PEDAGOGISTA SETTEMBRE 1999 SETTEMBRE 2001
SETTEMBRE 2001 - SETTEMBRE 2003 DOCENTE SCUOLA DELL'INFANZIA
SETTEMBRE 2003 - SETTEMBRE 2013 DOCENTE SCUOLA PRIMARIA
SETTEMBRE 2013 - SETTEMBRE 2016 DIRIGENTE SCOLASTICO

I.C. TREGNAGO-BADIA CALAVENA (VR)

SETTEMBRE 2016 ad oggi- DIRIGENTE SCOLASTICO I.C. BOSCO CHIESANUOVA
(VR)

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE, DELL'UNIVERSITA' E DELLA RICERCA

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE
DIRIGENTE SCOLASTICO
COLLABORATORE DEL DIRIGENTE CON FUNZIONI VICARIE 2008- 2012

DIPLOMA LICEO PSICO-SOCIO-PEDAGOGICO giugno 1996

VINCITORE DI CONCORSO SCUOLA DELL’INFANZIA 2000

LAUREA IN SCIENZE DELL'EDUCAZIONE conseguita presso I'Universita degli Studi di
Verona il giorno 06.07.2003 con valutazione 110 con lode

VINCITORE DI CONCORSO DIRIGENTI SCOLASTICI VENETO giugno 2012

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DI VERONA

EDUCATORE PROFESSIONALE EXTRASCOLASTICO



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
cartiera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

ITALIANO

INGLESE
BUONO
ELEMENTARE
ELEMENTARE

Referente di plesso dall'anno scolastico 2003-2004 allanno 2011-2012
COLLABORATORE DEL DIRIGENTE CON FUNZIONI VICARIE 2008-2012
MEMBRO CONSIGLIO D'ISTITUTO 2003/2012

COLLABORATORE DEL DIRIGENTE CON FUNZIONI VICARIE 2008-2012
MEMBRO CONSIGLIO D'ISTITUTO 2003-2012

FUNZIONE STRUMENTALE PER LA QUALITA’ E LAUTOVALUTAZIONE 2003-2012
COORDINATORE DELL’OFFERTA FORMATIVA 2003-2012

ORGANIZZAZIONE CORSO DI FORMAZIONE REGIONALE “Campofontana (VR) 2012
ORGANIZZAZIONE CORSO DI FORMAZIONE REGIONALE “Campofontana (VR) 2013”
DIRETTORE DEL CORSO DI FORMAZIONE REGIONALE “Campofontana (VR) 2014
DIRETTORE DEL CORSO DI FORMAZIONE REGIONALE “Campofontana (VR) 2015”
DIRETTORE DEL CORSO DI FORMAZIONE REGIONALE “Roveré V.se (VR) 2016”

INFORMATICATIC C
A.s. 2002-2003 Corso di Formazione “T.I.C. percorso C1”

A.s. 2002-2003 Corso di Formazione “T.I.C. percorso C1” (presso I'l.T.S “Cangrande” VR)

A.s. 2008-2009 Corso di Formazione “Common Assessment Framework” (presso I'l.S.1.S.S. “Dal

Cero” - San Bonifacio-VR)

B

Tesi di laurea in PEDAGOGIA GENERALE “Uomini educatori. Una nuova presenza?”

nessuno



