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Prot. (vedi segnatura) Bosco Chiesanuova, 12/06/2024 

 

Oggetto: PNRR Risorse del Piano “Scuola 4.0” di cui alla Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle 

Università – Investimento 2.1 “3Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale del personale scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione 

digitale (D.M. 66/2023),  

Codice Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-36462- CUP: J44D23003020006 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO  il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie 

applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 

1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 

283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la 

resilienza; 

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che 

integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il 

dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione 

della spesa sociale; 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata 

con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato 

generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – 

Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport nelle 

scuole”; 

VISTO il Decreto Ministeriale n. 66 del 12/04/2023 relativo al riparto delle risorse alle istituzioni 

scolastiche in attuazione della linea di investimento Investimento 2.1: Didattica digitale 

integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del 

personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023); 

VISTO la nota prot. n. m_pi. AOOGAMBI. Registro u. 0141549, del 07 dicembre 2023 con la quale il 

Ministro dell’istruzione ha diramato le istruzioni operative per le “Formazione del personale 

scolastico per la transizione digitale”; 

http://www.istitutobosco.edu.it/


CONSIDERATO l’attuazione del PNRR prevede, per l’attuazione della Missione 4 – Componente 1 – 

Investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il 

personale scolastico” l’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale 

Amministrazione titolare; 

VISTO l’atto di concessione prot. n°35109 del 29/02/2024 che costituisce formale autorizzazione 

all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

VISTA l’approvazione del Consiglio Istituto; 

 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso. 

COMUNICA 
 

Che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale interno fino a n. 2 figure per 

lo svolgimento della/e attività di n. 1 ESPERTO e n. 1 TUTOR D’AULA per il seguente progetto 

FORMAZIONE SU MISURA PER TUTTI Attività: Percorsi di formazione sulla transizione digitale: 

 

1- n. 2 Corsi di 10 ore ciascuno sulla realizzazione di PODCAST didattici rivolto al personale 
dell’Istituto nei giorni 8 e 9 luglio 2024 dalle ore 8.00 alle ore 13.00 e ottobre/novembre 
2024 (orari e giorni da concordare) presso le scuole di Bosco Chiesanuova. 
 

L’ESPERTO e il TUTOR D’AULA dovranno collaborare con il Dirigente scolastico e con il D.S.G.A per 

tutte le problematiche relative al progetto, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero 

sorgere per la corretta e completa realizzazione del progetto medesimo, partecipando alle riunioni 

necessarie al buon andamento delle attività. 

L’attività di formazione dovrà concludersi entro il 31/12/2024. 

PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Gli aspiranti potranno presentare la propria candidatura, perentoriamente entro le ore 14.00 del  

giorno 26.06.2024, compilando l’allegato A e inviandolo presso l’Ufficio Protocollo della scuola o 

tramite mail a vric845001@istruzione.it 

Per i dipendenti del Ministero dell’Istruzione l’offerta deve contenere: 
Domanda di partecipazione “Allegato A” con Curriculum vitae 
 
Per i professionisti non dipendenti del Ministero dell’Istruzione l’offerta deve contenere: 
1. Domanda di partecipazione “Allegato A”, corredata da curriculum vitae in formato europeo per soli 
titoli, contenente esclusivamente i dati riferiti agli studi conseguiti ed alle esperienze lavorative 
pregresse; 
2. dichiarazione di assunzione di tutti gli obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari di cui all’art.3 della 
Legge 13/08/2010 e successive modifiche, “Allegato B” e la dichiarazione sostitutiva di certificazione 
“Allegato C” (l’affidatario si impegna a dare immediata comunicazione alla stazione appaltante ed alla 
prefettura-ufficio territoriale del governo della provincia di Verona della notizia dell’inadempimento 
della propria controparte agli obblighi di tracciabilità finanziaria); 
Si precisa che tutti gli allegati devono essere completati in ogni parte e che eventuali dichiarazioni 
incomplete comporteranno l’esclusione dalla procedura di selezione. 
 
La domanda che giungerà oltre il predetto temine sarà considerata non ammissibile e non sarà 
sottoposta a valutazione, né saranno prese in considerazione domande e documentazioni acquisite 
dall’ istituto precedentemente alla data del presente avviso. 
Tutte le istanze, pena l’esclusione, dovranno essere firmate dall’aspirante. 
L’istanza dovrà essere corredata del curriculum vitae in formato europeo. 
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CRITERI DI SELEZIONE 
 

Le domande di partecipazione alla procedura selettiva, pervenute entro i termini stabiliti dal presente 
avviso, saranno valutate, nel caso di due o più candidature, da una commissione appositamente 
costituita, dalla quale sarà elaborata una graduatoria di cui verrà data pubblicità mediante 
pubblicazione sul sito web di questa istituzione scolastica. 
La commissione valutatrice prenderà in considerazione le domande nel seguente ordine con 
precedenza di anzianità di servizio a parità di formazione vincolante per l’aggiudicazione definitiva 
dell’incarico, facendo riferimento a titoli specifici ed esperienze significative attinenti all’area – 
seminari – corsi di formazione o a titoli di specializzazione: 
 
1. Personale scolastico titolare nell’I.C. di Bosco Chiesanuova; 
2. Personale scolastico titolare in altre istituzione scolastiche statali; 
3. Professionisti nel settore.  
 

PUBBLICAZIONE RISULTATI 
 

L’esito della selezione sarà comunicato direttamente al candidato individuato ed affissa all’Albo della 
scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in 
presenza di una sola domanda valida. 
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento. 

La durata dell’incarico è commisurata in 10 ore per ciascun corso attivato. La misura del compenso 

è omnicomprensiva e stabilita in € 122,00/h per il FORMATORE e in € 34,00/h per il TUTOR D’AULA 

e sarà commisurata all’attività effettivamente svolta. 

TRATTAMENTO DATI 

Ai sensi del D.L.vo 196/2003, i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l’istituto 

per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno 

essere comunicati unicamente alle Amministrazioni Pubbliche direttamente interessate a controllare 

lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico economica dell’aspirante. 

L’interessato gode dei diritti di cui al citato D.L.vo 196/2003. 

 

DIFFUSIONE DELL’AVVISO 

Il presente avviso viene reso pubblico in data odierna mediante: 

- Affissione all’albo dell’Istituto;  
- Pubblicazione sul sito web dell’Istituzione : http://www.istitutobosco.edu.it 
 
Documenti allegati: 
- ALLEGATO A – B - C  

Il Dirigente Scolastico 
Alessio Perpolli 

Documento informatico firmato digitalmente 
ai sensi del d.lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, 

il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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Allegato A 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO dell’I.C. Bosco Chiesanuova 

 

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO INTERNO PER INCARICO DI ESPERTO/TUTOR 

FORMAZIONE SU MISURA PER TUTTI Attività: Percorsi di formazione sulla transizione digitale:  

Codice Progetto: M4C1I2.1-2023-1222-P-36462- CUP: J44D23003020006 

 
Il/La sottoscritt_ ______________________ nat__ a _______________ Il ___/___/_____ in servizio 

presso ___________________ in qualità di ______________________________________ residente 

a ________________ in Via _____________________ N° ___  Cap. _______  Prov. _____  

 

CHIEDE 

Di partecipare all’avviso interno, di cui all’oggetto, per l’attribuzione dell’incarico di 

o ESPERTO  

o TUTOR D’AULA 

Per n. 2 Corsi di 10 ore ciascuno sulla realizzazione di PODCAST didattici rivolto al personale 
dell’Istituto nei giorni 8 e 9 luglio 2024 dalle ore 8.00 alle ore 13.00 e ottobre/novembre 2024 (orari 
e giorni da concordare) presso le scuole di Bosco Chiesanuova. 

 

A tal fine allega 

• Curriculum vitae in formato europeo con titoli specifici attinenti all’area. 
 

__ I__ sottoscritt_ si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo le indicazioni del Dirigente scolastico 
dell’Istituto proponente. 

_________________________, li ___/___/________                          Firma ____________________ 

__ I__ sottoscritt_ dichiara di non trovarsi in nessuna condizione di insussistenza motivi di incompatibilità previste dal 

progetto di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’Istituto Comprensivo di Bosco 

Chiesanuova o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per l’incarico di esperto. 

_________________________, li ___/___/________                           Firma ____________________ 

__l__ sottoscritt_ autorizza codesto Istituto, per i soli fini istituzionali, al trattamento dei dati personali, ai sensi e per gli 
effetti del D.L.vo n° 196/2003 e successive modifiche e integrazioni. 

__________________________, li ___/___/_______                           Firma ____________________ 
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Allegato B 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA AI SENSI D.P.R. 445/2000 
E LEGGE 136 DEL 13 AGOSTO 2010 “TRACCIABILITA’ DEI FLUSSI FINANZIARI” 

 

Il sottoscritto_____________________________________________________________________________ 

Nato il ________________________ a ________________________________(_______________________) 

In qualità di legale rappresentante della ditta __________________________________________________ 

Con sede legale a ________________________________ in via ____________________________________ 

Cod. fiscale_________________________________ Partita IVA n. __________________________________ 

Consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR 28.12.2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e 

dichiarazioni mendaci ivi indicate, 

al fine di poter assolvere agli obblighi sulla tracciabilità dei movimenti finanziari previsti dall’art. 3 della legge n. 

136/2010, relativi ai pagamenti di forniture e servizi effettuati a favore dell’amministrazione in indirizzo 

DICHIARA 

 Che gli estremi identificativi dei conti correnti “dedicati” ai pagamenti nell’ambito delle commesse 

pubbliche sono i seguenti: 

conto corrente n. _____________________________ aperto presso: _______________________________ 

IBAN: __________________________________________ 

conto corrente n. _____________________________ aperto presso: _______________________________ 

IBAN: __________________________________________ 

Le persone delegate ad operare su tale/i conto/i sono: 

Sig. ______________________________nato a _________________________(___) il _________________ 

Codice fiscale_____________________________; 

Sig. ______________________________nato a _________________________(___) il _________________ 

Codice fiscale_____________________________; 

Si precisa che in caso la ditta utilizzi ulteriori conti correnti e altre persone siano delegate ad operare su tali conti 

correnti, vige l’obbligo di comunicarli tutti. 

 Che la ditta utilizzerà per tutte le proprie transazioni relative alle commesse pubbliche il/i conto/i 

corrente/i dedicato/i sopra indicato/i, comprese le transazioni verso i propri subcontraenti. 

Data________________ 

           Il Dichiarante 

 ____________________ 

Ai fini della validità della presente dichiarazione deve essere allegata in fotocopia, non autenticata, del documento di identità personale del sottoscrittore 

(Esente da autentica di firma ai sensi dell’art. 38 comma3, del DPR 28.12.2000 n. 445). Ai sensi del D.Lgs. 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati 

personali” con firma in calce alla presente dichiarazione esprimo il consenso e autorizzo l’Amministrazione in indirizzo al trattamento dei dati comunicati, 

esclusivamente per le finalità inerenti la gestione delle procedure.   



Allegato C 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE  

(art.46 DPR del 28 dicembre n.445) 
 
Il/La sottoscritto/a  _______________________________________________________________  

nato/a a  ___________ Prov. ______________________  il  ______________________________  

in qualità di titolare / legale rappresentante della ditta  __________________________________  

con sede legale in  _______________________________  Prov. ______  Via  ________________  

n.  ______  Codice Fiscale  _____________________________________  

Partita IVA __________________________________________________  

e-mail certificata (PEC) ____________________________________________________________  
 
consapevole che in caso di dichiarazione mendace sarà punito ai sensi del Codice Penale secondo 
quanto prescritto dall'Art. 76 del succitato D.P.R. 445/2000 e che, inoltre, qualora dal controllo 
effettuato emerga la non veridicità del contenuto di taluna delle dichiarazioni rese, decadrà dai 
benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della dichiarazione non 
veritiera (Art. 75 D.P.R. 445/2000),  

DICHIARA 

 Che la denominazione del Soggetto è _______________________________________________ 

e la natura e forma giuridica è________________________________________________________ 

 Che il Legale Rappresentante della società/ditta è il Sig _____________________________________ 

Nato a ___________________________________Provincia di ___________________il__/__/__; 

Partita I.V.A. _______________________________________ C. FISCALE __________________________, 

Sede legale_________________________________________Sede operativa_________________________  

E-mail Certificata (PEC)  _________________________________________________________________________ 

 
 Di avere N° _____________ dipendenti con mansioni tecniche iscritti nel Libro Unico del Lavoro  

dall'azienda da almeno 4 mesi; 

 Di aver già realizzato N° ___________  forniture analoghe presso altri istituti scolastici 

 
 di essere in possesso dei requisiti di ordine generale richiesti per la partecipazione alle procedure di 

affidamento di cui al Dlgs. n. 36/2023; 
 di essere in possesso dei requisiti di idoneità professionale di cui al Dlgs. n.36/2023; 
 che il medesimo e la ditta da lui rappresentata non sono mai incorsi in provvedimenti che comportano 

l'incapacità a contrattare con la Pubblica Amministrazione; 
 di osservare le norme dettate in materia di sicurezza dei lavoratori, in particolare di rispettare tutti 

gli obblighi in materia di sicurezza e condizioni nei luoghi di lavoro, come dettate dal D.Lgs 81/2008 
e successive modifiche ed integrazioni; 

 di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali 
per eventuali lavoratori dipendenti; 

 di essere iscritto alla CCIAA di  ________________  al n.  ______________  in data  _________  alla 
 seguente categoria  ____________________________________  ; 
 (eventualmente) in quanto cooperativa o consorzio di cooperative, di essere regolarmente iscritta 

nel registro prefettizio / schedario generale della cooperazione di ______________ 



Allegato C 
 di essere iscritto all'INPS sede matricola n. _____________________, 
 diessere iscritto all'INAIL sede di ____________________matricola n.___________ 
 di non avere riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti; 
 che nulla risulta a proprio carico nel casellario giudiziale generale alla Procura della Repubblica presso 

il Tribunale di  __________________________________ , 
 di non essere in stato di fallimento, di liquidazione ovvero di non avere in corso procedimenti per la 

dichiarazione di una di tali situazioni; 
 di non aver subito condanne con sentenze passate in giudicato, per qualsiasi reato che incida sulla 

propria moralità professionale, o per delitti finanziari; 
 di non essere stato sottoposto a misura di prevenzione e di non essere a conoscenza della esistenza 

a proprio carico e dei propri conviventi di procedimenti in corso per l'applicazione delle misure di 
prevenzione di cui alla Legge 575/1965 come succ. integrata e modificata né di cause ostative 
all'iscrizione negli albi di appaltatori o fornitori pubblici; 

 di essere a conoscenza che nei confronti della ditta/consorzio/società _______________________   
di cui il sottoscritto è il legale rappresentante dal___  non sussiste alcun provvedimento giudiziario 
interdittivo disposto ai sensi della Legge 575/1965 come succ. integrata e modificata e che 
conseguentemente non sussistono cause di divieto, decadenza o sospensione di cui alla Legge 
575/1965 come succ. integrata e modificata; 

 di accettare senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e disposizioni contenute nella 
eventuale lettera di invito a partecipare alla gara; 

 di applicare a favore dei lavoratori dipendenti condizioni giuridiche retributive non inferiori a quelle 
risultanti dai Contratti di lavoro; 

 l'inesistenza delle cause di esclusione indicate negli art. dal 94 al 100 del D.Lgs 36/2023; 
 che non sussistono a proprio carico ed a carico dell'impresa rappresentata procedimenti in corso per 

l'applicazione delle misure di prevenzione di cui all'art.3 della Legge 1423/1956 o di alcuna delle cause 
ostative previste dall'art.10 della Legge 575/1965 come succ. integrata e modificata; 

 che nei confronti dell'impresa non è stata irrogata la sanzione amministrativa dell'interdizione 
all'esercizio dell'attività o del divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione di fui all'art.9 
comma 2 lett. a) e c) del D.Lgs 231/2001; 

 che l’impresa non si è avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Legge 383/2001 ovvero che 
si è avvalsa dei piani individuali di emersione di cui alla Legge 383/2001 e che il periodo di emersione 
si è concluso (cancellare la voce che non interessa); 

 che l’impresa rappresentata non è assoggettabile agli obblighi di cui alla Legge 68/1999 in quanto 
l'organico della stessa non supera i 15 dipendenti ovvero che l’impresa rappresentata non è 
assoggettabile agli obblighi di cui alla Legge 68/1999 in quanto pur avendo un organico compreso tra 
15 e 35 dipendenti, la stessa non ha effettuato nuove assunzioni successivamente al 18/1/2000 
ovvero che l’impresa rappresentata è soggetta agli obblighi di cui alla Legge 68/1999 in quanto 
l'organico della stessa supera i 35 dipendenti e che ha ottemperato alle disposizioni della predetta 
normativa ovvero che la impresa rappresentata è soggetta agli obblighi di cui alla Legge 68/1999 in 
quanto pur avendo un organico compreso tra 15 e 35 dipendenti sono state effettuate nuove 
assunzioni al 18/1/2000 e che ha ottemperato alle disposizioni della predetta normativa (cancellare 
la voce che non interessa); 

 di disporre di organico adeguato allo svolgimento delle prestazioni richieste; 
 che non si trova in alcuna delle posizioni o condizioni ostative previste dalla vigente legislazione in 

materia di lotta alla delinquenza di tipo mafioso; 
 di consentire, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs 196/2003, al trattamento dei dati per la presente 

procedura; 
 di autorizzare la Stazione Appaltante ad effettuare le comunicazioni di cui all'art. 90 del D.Lgs 

36/2023, all'indirizzo E-mail certificata indicata nella presente dichiarazione. 

Li, ________________________  

 

 Il Rappresentante Legale 


